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ANUNT
Scoala Gimnaziali ,,Geo Bogza”, Bucuresti, anunt:

In conformitate cu Hotirdrea nr. 1336/ 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, Scoala Gimnaziald ,,Geo Bogza", Bucuresti organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd, 1 functie contractuald vacanti, de executie:

Denumirea postului vacant PAZNIC- studii generale/studii medii pe perioada nedeterminati. Durata
normald a timpului de lucru este de 8h/zi, respectiv 40h/saptiméand. Concursul se va desfisura la sediul
institutiei din strada Barbu Lautaru nr.4, sector 1, Bucuresti

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt urmatoarele:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr.2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate In termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi
caz;

d) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetul de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificate de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care si ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberati de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni previzute la
art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sdnitate
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sau protectie social, precum si orice entitate publicd sau private a cirei activitate presupune contactul direct cu
copii, personae in vArsti, personae cu dezabilitati sau alte categorii de personae vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a unei personae;

i) curriculum vitae, model comun european.

Actele previzute la punctele b)-¢) vor fi prezentate si in original In vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Dosarul de concurs se depune la secretariatul Scolii Gimnaziale ,»Geo Bogza”.

Conditiile generale pentru ocuparea functiilor contractuale sunt:

a) are cetifenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati,
cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérgirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice pentru ocuparea functiilor contractuale sunt:

- Studii medii, gimnaziale sau liceale;

- vechimea in specialitatea necesari ocupirii postului: nu se soliciti
- disponibilitate la program flexibil de lucrn

- abilititi de comunicare si relationare cu publicul
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CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUT:

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la proba scrisd, si/sau proba
practicd. Fiecare probd se noteazi cu maximum 100 de puncte. Sunt declarati admisi candidatii care
indeplinesc conditiile de inscriere la concurs, a ciror dosare au fost validate si au obtinut minimum 50 de
puncte la fiecare dintre probe. Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant, candidatul
care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia
sd fi obtinut punctajul minim necesar.

Ocuparea posturilor se face in ordinea descresciitoare a punctajelor finale obtinute de candidatii
admisi, la finalul concursului.

Concursul se va organiza la sediul institutiei din strada Barbu Liutaru nr 4, conform calendarului
urmator:

DATA PUBLICARII ANUNTULUI -18.10.2023

Perioada de depunere dosare de concurs
25.10.2023-09.11.2023 Program 8%-13% de luni pAni vineri;
09.11.2023 Termenul limiti de depunere a dosarelor, este
09.11.2023 ,ora 12
10.11.2023 ora 12 Selectia dosarelor
13.11.2023 ora:12 Afisare rezultate selectie dosare
13.11.2023 ora:16 Depunere contestatii selectie dosare
14.11.2023 ora:12 Rezultate contestatii selectie dosare
20.11.2023 ora:9 Proba scrisa (sintezi/grili)
21.11.2023 ora: 12 Afisare rezultate proba scrisi
21.11.2023 ora:12-14 Depunere contestatii proba scrisi
22.11.2023 ora:12 Afigare rezultate contestatii proba scrisi
23.11.2023 ora:11.30 Proba interviu
23.11.2023 ora:15 Afisare rezultate proba interviu
23.11.2023 ora:15-16 Depunere contestatii proba interviu
24.11.2023 ora:12 Afisare rezultate contestatii proba interviu
27.11.2023 ora:12 Afisare rezultate finale concurs
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Bibliografia si tematica pentru ocuparea functiei de paznic

A. Bibliografia:

1. Legea nr. 333 din 08.07.2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia
persoanelor .

2. Hotarérea nr. 301/2012 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor sl protectia persoanelor;

3. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatitii in munca;

4. Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor;

5. Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea normelor generale de apdrare impotriva incendiilor;

6. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din autorititile si
institutiile publice , cu modificarile si completirile ulterioare;

7. OME 4183/04.07.2022 privind Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de
invatamant preuniversitar;

8. Legea 53/ 2003 — Codul muncii cu modificirile si completarile ulterioare;

B. Tematica:

1. Atributiile i rispunderile personalului de pazi

2. Documentele specifice necesare executirii evidentei serviciului de pazd si modul de utilizare a
acestora

3. Obligatiile si drepturile personalului de pazi

4. Sistemul de pazi si dispozitivul de pazi

5. Mijloace tehnice folosite in pazi

6. Postul si agentul de pazi

7. Accesul in obiectiv, controlul persoanelor si mijloacelor de transport

8. Principalele reguli de comportament, norme generale de conduitd profesionald, reguli de

protectia muncii si PSI

Relatii suplimentare se pot obtine de luni pand vineri, orele 8:00-16:00, tel. 0212223072, de la
secretariatul unititii de invitimant.

Director, SO MA RN
Prof, Podea Camelia i



